
Programada Real
Programado 

Anual

Acumulado 

Anual

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral
Reporte y/o 

Documento
1 6 600% 4 6 150%

Promover la participación de autoridades de los organismos

empresariales, instituciones educativas, de las autoridades de los 3

niveles de gobierno, otros organismos descentralizados de la

administración pública paramunicipal, privado, social y organizaciones

no gubernamentales, en planeación, seguimiento y evaluación de

proyectos que impacten en el desarrollo económico y bienestar social

en Cajeme.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral
Documento 

y/o Evento
1 2 200% 5 2 40%

Formalizar o modificar alianzas que permitan la colaboración con

otras entidades y otros Consejos en los ámbitos de su competencia.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral Informe 0 4 400% 2 4 200%

Realizar esfuerzos enfocados al desarrollo de las actividades

industriales, comerciales y de servicios, que incrementen los niveles

de empleo y autoempleo existentes, así como la expansión,

mejoramiento y tecnificación de todas las actividades de económicas

del Municipio.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral
Evento y/o 

Publicación
1 1 100% 6 1 17%

Resaltar las fortalezas y ventajas competitivas del municipio a través

de su promoción de manera nacional e internacional.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral Informe 1 3 300% 4 3 75%
Gestionar infraestructura necesaria con instancias de gobierno,

privadas, organismos u organizaciones correspondientes.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas 
Trimestral Documento 0 0 100% 1 0 0% Realizar y presentar el Presupuesto de Egresos COPRECO 2022.

Cumplimiento Metas

Realizadas/ Total de Metas

Programadas

Trimestral Documento 1 1 100% 4 1 25%
Realizar los trabajos en materia de información financiera, ingresos y

egresos del Instituto de acuerdo a la normatividad aplicable.

1

2
Cumplimiento de la

normatividad 

aplicable a

COPRECO

Realizar las funciones técnicas

y administrativas del Instituto

según Acuerdo Creador de

COPRECO

Impulsar alianzas estratégicas

entre sectores así como facilitar

la generación de empleos

dignos y bien remunerados para

los cajemenses

Atraer inversiones por medio de

la promoción del municipio a

nivel nacional e internacional de

igual forma coordinar espacios

de participación ciudadana

donde se desarrollen proyectos

de moejora en las distintas

áreas de la industria como;

tecnologías de la información,

aeroespacial, turismo,

agricultura, entre otras, que

aumenten la competitividad del

municipio a nivel nacional o

internacional.

Ser un Instrumento

técnico para el

Desarrollo 

Económico y Social

del Municipio a

través de la

planeación, decisión,

consulta, evaluación

y promoción en

materia de

Desarrollo 

Económico. 

Cumplimiento Trim.

CONSEJO DE PROMOCION ECONÓMICA DE CIUDAD OBREGON DEL MUNICIPIO DE CAJEME, SONORA.

Diseño de Indicadores de Desempeño mediante Metodología de Marco Lógico 2021

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021

Ponde-ración 

Trimestre%

Porcentaje 

de Avance

Anual%

Cumplimiento

Frecuencia
Unidad de

Medida
Descripción de Meta

Objetivo: Ser un Instrumento técnico para el Desarrollo Económico y Social del Municipio en el largo plazo a través de la planeación, decisión, consulta, evaluación y promoción en materia de Desarrollo Económico, mediante una gestión administrativa eficiente apegada a la

normatividad. 

No. Nombre Definición Fórmula


